
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【進路室へ入るときのマナー】 

進路指導室は、大学や企業の方など外部から来られますので、みなさんの行動がよくわかると

ころです。入室の際は 

１ 服装を正し、あいさつをしっかりしよう。 

２ クラスと名前を言って用件を話そう。 

「失礼します」 

   「〇〇科〇年〇組の〇〇〇〇ですが、〇〇〇先生に〇〇の用件でまいりました。」 

３ 退室の際にも挨拶をしよう。   「失礼いたしました。」 

    あいさつを大きな声で ！  元気よく ！ 

７月１日より求人票受付開始  公開日 ７月４日 

求人票が高校生に公開になります。３年生の各クラスに、求人票のコピーを置きますので、

受付番号を確認の上、進路指導室にある原本のコピーをしてください。進路室に入室する際

は、きちんとした服装で、要件をはっきり言ってからとなります。コピーを取ったら、家庭に

持ち帰り家族と相談して職場見学企業を決めてください。応募前職場見学は一人 3 社までと

なっています。 

【手 順】 

応募前職場見学申込書 ⇒ 担任 ⇒ 進路 ⇒ 担任へ連絡 ⇒ 見学に行く  

   

⇒ 報告書提出 ⇒ 礼状送付           

   

どの企業に見学に行くか慎重に考えてください。提出期限がありますので注意しましょう。

就職希望者は、進路目標実現に向けて具体的に行動を開始するようになります。企業のことが

わからない生徒は、進路室就職担当（弓田、氏家）、進路アドバイザーまで相談に来てくださ

い。就職の手続きは「進路の手引き」を参考にしましょう。 
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進学希望者のみなさんへ 

 大学・短大・専門学校のオープンキャンパスや学校説明会に積極的に参加しましょう。複数

の学校に足をはこび、比較することが大切です。カリキュラムや授業数、授業料や就職先など

の確認を忘れないでください。進路指導室にも最新版のパンフレットがたくさん届いていま

す。閲覧を希望する場合は、遠慮なく進路室に来てください。 



【令和４年度「就職動向調査」の結果報告】 
先生方による企業訪問は、今年度も感染防止対策のために実施できませんでした。そこで、皆さ

んが就職を希望している企業や先輩方が過去に就職した企業を中心に、郵送で今年度の採用動向

などのアンケートを行いました。回答数が多かったものを紹介しますので、ぜひ、今後の進路活動

に役立ててください。 

＜重視することベスト３＞ 
１位 コミュニケーション能力   
２位 明るく元気に挨拶   
３位 協調性・自主性 
 

特に重視する採用条件 …企業はこのような人と一緒に働きたいと考えています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７月の主な行事予定 

 

７月 

７月 ４日（月） 求人票公開開始 

７月 ８日（金） 公務員模試 

７月１１日（月） 応募前職場見学の申し込み開始 

７月２１日（木） 面接練習（専門学校）、 １学期終業式 

【職種】 製造(機械) 

【人物】 コミュニケーションがとれる 

     仕事に積極的 

     現場は職人気質（の部分もある） 

 

【資格】 車の免許 

 

【職種】 製造(食品) 

【人物】 健康・体力 

     アルコールアレルギーや 

食品アレルギーのないこと 

     食べ物に興味がある 

 

【資格】 特に必要ない 

 

【職種】 事務職 

【人物】 パソコンの基本操作ができる 

     健康 

     コミュニケーション能力 

 

【資格】 特に必要ない 

 

【職種】 測量・土木 

【人物】 元気 

     社会人としての意識が高い 

     周囲の雰囲気に慣れやすい 

【資格】 土木関連の資格、危険物取扱者乙４

級、２級土木施工管理、 

運転免許準中型 

車の免許(マニュアル) 

【職種】 接客 

【人物】 明るい・挨拶ができる 

     人見知りはだめ 

      

 

【資格】 接客は資格不要  

      

 

【職種】 販売 

【人物】 健康重視  会社の理解 

     礼儀正しさ 

     コミュニケーション 

     協調性 

      

【資格】 特に必要なし 

 



                          


